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El jueves 7 de diciembre la sede permanecerá cerrada

El Presidente del Colegio de Médicos asiste en Valladolid a
las Jornadas “HUB INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN
SALUD, CASTILLA Y LEÓN”  y participa en la Mesa
Redonda “360ª DEL I+i EN SALUD, VALOR COMPARTIDO”.
 

También, participó nuestra colegiada la Dra. Mónica Álvarez,
Coordinadora Médica del CS la Sierra,  en el Foro Virtual
Interactivo, “PREVENCIÓN DE LA ENFERMEDAD Y
PREVENCIÓN DE LA SALUD ”.                                      

La Directora de La Fundación Científica
del Colegio de Médicos de Segovia

quiere invitaros a asistir a la 
JORNADA DE INVESTIGACIÓN  

en la que se expondrán los Proyectos de
Investigación ganadores de los Premios
de Reconocimiento Científico 20 y 22,  
se debatirá sobre la situación actual en

la investigación y para finalizar se
entregará el Premio a la autora del

Proyecto de Investigación ganador en la
edición 2023.
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COLEGIOS DE MÉDICOS Y CESM EXPRESAN SU “DESACUERDO” CON LA
CONTRATACIÓN DE MÉDICOS SIN ESPECIALIDAD, AUNQUE "POR
ENCIMA DE TODO ESTÁ LA SALUD”.

El Dr. Díaz Villarig exige al Gobierno y oposición un pacto sanitario, sin
"demagogias" y sin tirarse los "trastos a la cabeza", que respete los
derechos del colectivo médico. Noticia: ICAL.
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JORNADA DE INVESTIGACIÓN.

ACTIVIDADES NAVIDAD.

AMPLIADO EL PLAZO PARA PRESENTAR CASOS CLÍNICOS.

CONVOCADA ASAMBLEA GENERAL DE COLEGIADOS.

EL PRESIDENTE DEL COLEGIO PARTICIPA EN JORNADAS “HUB INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN SALUD, 

COLEGIOS DE MÉDICOS Y CESM EXPRESAN SU “DESACUERDO” CON LA CONTRATACIÓN DE MÉDICOS SIN 

“JORNADA SOBRE INVESTIGACIÓN”

El Presidente del Colegio de Médicos de Segovia participa en las Jornadas “HUB INVESTIGACIÓN E 

Colegios de Médicos y Cesm expresan su “desacuerdo” con la contratación de médicos sin especialidad, aunque "por
encima de todo está la salud”.

Los Foros nacional y autonómicos de Atención Primaria se oponen a la contratación de médicos de Familia sin especialidad.

El Hospital acoge una jornada de buenas prácticas con 150 profesionales.
Más de 100 puestos sin cubrir, a pesar de las contrataciones de médicos sin especialidad.
La dieta mediterránea reduce el riesgo de deterioro cognitivo. Una dieta saludable puede remitir la diabetes. 
Una cura para recuperar el olfato en pacientes de covid persistente.
Demuestran alteraciones en una proteína en el desarrollo del alzhéimer.
Siete sociedades sanitarias rechazan los contratos de médicos sin especialidad. Los colegios de facultativos

Cuando respirar se hace cuesta arriba. EL 70% de las personas que padecen EPOC lo desconocen. 
Cuando el Facultativo es el Paciente. El PAIME (Programa de Atención al Médico Enfermo),  multiplica 

La cirugía laparoscópica inguinal agiliza la recuperación del paciente.
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       insisten en “la precariedad” de  la Atención Primaria.

       por dos los profesionales a los que asiste con 1.711 nuevos casos. 

    
jo

Lunes a Jueves:   09:00 h. a 14:30 h. 
                                16:30 h. a 19:30 h.

Viernes:               08:00 h. a 15:00 h.
        

          

HORARIO DE ATENCIÓN AL COLEGIADO

 

  INFORMACIÓN: EL 7 DE DICIEMBRE LA SEDE DEL COLEGIO PERMANECERÁ CERRADA
Pág.
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ACTIVIDAD FORMATIVA  

https://www.fccomsegovia.com/formulario/inscripcioncursos.html
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MIR: III CONCURSO CASOS CLÍNICOS 
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ANESTESIA Y REANIMACIÓN,    CARDIOLOGÍA, 
DERMATOLOGÍA,  MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN,  URGENCIAS,

NEUROLOGÍA, RADIODIAGNÓSTICO, OTORRINOLARINGOLOGÍA
PEDIATRÍA,  UROLOGÍA y TRAUMATOLOGÍA.

MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA

INTERESADOS CONTACTAR CON 
 GERENCIA DE ATENCION HOSPITALARIA:                    

email:  personal.hgse@saludcastillayleon.es

TFº 921 419 100 - EXT. 57750

GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SEGOVIA   
 BUSCA MÉDICOS ESPECIALISTAS 

El IML y CF (Instituto de Medicina Legal) de Segovia
necesita cubrir una plaza de Medico Forense Interino.

Titulación: Licenciado en Medicina y Cirugía,
preferentemente con experiencia en Medicina Forense. 

Condiciones laborales: Horario por la mañana y una
Guardia Localizada de una semana de duración cada tres
semanas.

Duración del contrato será prolongado. 
Interesados: llamar por las mañanas  (Tfº 921460571) 
                     

INTERESADOS CONTACTAR CON 
 GERENCIA DE ATENCIÓN PRIMARIA:                    

email:  personal.gapse@saludcastillayleon.es

TFº 921 419 330 



6
PÁGINA

La Consejería de Sanidad ha  organizado  el Hub de Investigación e Innovación en Salud de Castilla y León que ha tenido lugar  los días 27
al 30 de noviembre. Se trata de una iniciativa enmarcada dentro de las acciones de Castilla y León en el Semestre de la Presidencia
Española del Consejo Europeo, en la que se presentó el Plan Estratégico de Investigación e Innovación en Salud de Castilla y León 2023-
2027, se desarrollaron ponencias y mesas de expertos.

Inauguró la Jornada D. Alfonso Fernández Mañueco. Presidente de la Junta de Castilla y León.

.

27 de noviembre: Conferencias y networking

Se inicia el Hub con una Jornada  dedicada la Estrategia de I+i en salud, con conferencias y 
mesas de debate en la que participó el Presidente de este Colegio de Médicos de Segovia, 
Dr. Graciliano Estrada Trigueros.

En el contexto del Hub tuvo lugar el I Concurso de retos de innovación en salud para impulsar la transferencia de conocimiento visibilizando y mentorizando
las ideas innovadoras de los profesionales del sistema de salud de Castilla y León, donde además de dar visibilidad, se valoraba el potencial y la viabilidad
de las ideas y proyectos. 
 

Las Áreas temáticas sobre las que los participantes presentaron sus proyectos innovadores, son las siguientes: 
 

•    Tecnología y digitalización en los procesos asistenciales y en la gestión sanitaria.
•    Medicina personalizada y de precisión.
•    Integración del modelo Humano – Tecnológico en la Asistencia Sanitaria.
•    Prevención de la Enfermedad y Promoción de la Salud.
 

28 de Noviembre: jornada de retos y premios
En el Hospital Universitario Río Hortega (Valladolid), se celebró la Gala “I Concurso de Retos de Innovación en Salud de Castilla y León”, donde se dieron a
conocer los 4 ganadores y 8 semifinalistas del concurso, haciéndose la  entrega de los premios. A lo largo de esta Jornada de realizaron mesas de debate
con expertos correspondientes a cada una de las Áreas temáticas.
 

29 y 30 de noviembre: foros virtuales interactivos
En torno a esas áreas temáticas,  participaron todos los agentes del ecosistema de I+i en salud con el objetivo de intensificar las posibles alianzas para el
desarrollo de las ideas.

Nuestra colegiada, la Dra. Mónica Álvarez, Coordinadora Médica del CS la Sierra, participó en el Foro Virtual Interactivo,  “PREVENCIÓN DE LA
ENFERMEDAD Y PREVENCIÓN DE LA SALUD ”.

 

A través de esta iniciativa, Castilla y León tiene como propósito contribuir a la mejora de la salud y el bienestar de la ciudadanía:

- Posicionándose como promotora de la excelencia científica y tecnológica, creando redes de colaboración, actuando como catalizador de
sinergias entre el sector público y privado y dando a conocer propuestas de  vanguardia en el campo de la salud.

- Realizando una apuesta firme por la I+i en salud con la presentación su nuevo Plan Estratégico de Investigación e Innovación en Salud de
Castilla y León, 2023- 2027.

- Siendo un ejemplo de compromiso y liderazgo en la transferencia del conocimiento y resultados en salud.

Enmarcado dentro del Semestre de la Presidencia Española del Consejo Europeo, tendremos la oportunidad de disfrutar de  ponencias y
mesas de expertos de reconocido prestigio a nivel nacional e internacional y de participar en el concurso de Retos de innovación en salud
CyL, y asistir a dinámicas de networking y foros de debate

JORNADAS Y CONGRESOS 
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El presidente del Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y León y del sindicato médico Cesm, José Luis Díaz Villarig, expresó hoy “desacuerdo” con la
contratación de médicos sin título, a raíz de la incorporación de facultativos sin la especialidad de Familia y Comunitaria, pero añadió que “por encima de todo" está la
asistencia ciudadana y la salud. “No puede ser el café para todos”, dijo, al tiempo que pidió medidas a corto y largo plazo, a través de un pacto entre la Junta, la oposición
y las organizaciones sociales, porque advirtió de que el modelo actual es “inviable”.

Villarig, que compareció hoy junto al secretario autonómico de la Confederación Estatal de Sindicatos Médicos de Castilla y León, José María Soto, avanzó que este
miércoles se reúne a las 13.30 horas con el consejero de Sanidad, Alejandro Vázquez, ante la “alarma” que señaló ha generado la contratación de médicos sin la
especialidad de Familia, en torno a 235, para mantener la atención sanitaria en algunos puntos de la Comunidad, una opción que descartó llevar a los tribunales.

“Las normativas son para cumplirlas", dijo pero añadió: “siempre que sea posible”. De esta forma cuestionó la regulación que impide trabajar en el sistema público y
privado a los médicos sin especialidad, salvo en Familia, donde se permite que ejerzan en la sanidad privada y concertada. De hecho recordó que en la pandemia del
COVID se habilitó esta posibilidad e incluso la de contar con estudiantes de Medicina, como la continuidad de profesionales jubilados, que perciben un 75 por ciento de la
pensión. 

Asimismo, el presidente del CESM y los colegios de Médicos de la Comunidad indicó que la “inmensísima mayoría” de las autonomías están recurriendo a la contratación
de médicos sin la especialidad de Familia, incluso en un porcentaje mayor que en Castilla y León. De hecho, señaló que en algunas provincias españolas hasta el 50 por
ciento son titulados sin esta formación, especialmente en Canarias y Andalucía. 

Por ello, Villarig señaló que la situación generada por la escasez de médicos de Familia, con una tasa de reposición inferior al uno, no afecta sólo a Castilla y León, sino
que a su juicio es un problema nacional, por lo que pidió al Gobierno que tome note e intervenga, puesto que a su juicio unos 30.000 médicos esperan la convalidación de
sus estudios para ejercer en el país. También señaló que la Comunidad es de las “mejores” en cuanto a las relaciones laborales y económicas de los médicos, a lo que
unión la elevada inversión de la autonomía en la Atención Primaria. 

Sin embargo, aseguró que el sistema público ha llegado a un punto en el que es “inviable”, porque a la escasez de médicos en algunas especialidades, se unen los efectos
que a su juicio suponen las reducciones de jornada o las exenciones de las guardias para los médicos mayores de 55 años. A su juicio, el modelo “se ha encorsetado” y se
ha quedado “obsoleto”, porque en su opinión se necesita incorporar más profesionales y cambiar el sistema, pero sin ir contra la “vida” y el “trabajo” del colectivo médico,
porque de lo contrario avanzó que se opondrán a cualquier política. 

En ese sentido, Villarig instó a la Junta y la oposición a buscar un pacto por la sanidad sin poner “en juego” los derechos de los profesionales, con el objetivo de adoptar
soluciones a corto y largo plazo. Aunque a nivel nacional admitió que no será posible, agregó que se puede alcanzar a nivel local, en la Comunidad. Para ello, pedirán
reunirse con PP y Vox, por ser los partidos que sustentan el Gobierno autonómico, pero también con la oposición -PSOE, UPL-Soria YA y el Mixto (Unidas Podemos, Por
Ávila y Francisco Igea)-, además de la Consejería de Sanidad. 

Al respecto, insistió en que se tienen que poner “de acuerdo”, “sin demagogias” y sin “quererse tirar los trastos a la cabeza”, pero apostilló que no lo pueden hacer “solos”,
porque defendió que tienen que contar con quienes conocen más la situación de los médicos, en referencia al Colegio y el sindicato CESM. A su juicio, el colectivo
profesional al que representa está “encantado” y “deseando que tomen las medidas oportunas”. 

Propuestas

En cuanto a las demandas y propuestas de los colegios de Médicos y el CESM, José Luis Villarig avanzó que es necesario poner en marcha un nuevo modelo, porque a su
juicio en la Atención Primaria rural no se puede compaginar una sanidad de hace “100 años” con otra del siglo XXI. De hecho, defendió, como lo ha hecho en otras
ocasiones, que debe ser el paciente el que visite al médico y no al revés, lo que colisiona con la red actual de 3.600 consultorios locales. 

Además, indicó que si libra a los médicos de estar “danzando” con su coche por los “caminos” para ir de “pueblo en pueblo” se liberarán “montones de horas” para cubrir
las necesidades actuales ya que ahora algunos profesionales tienen sólo 200 o 300 tarjetas sanitarias. Sin embargo, apuntó que su propuesta no supone un “rompo y
rasgo y quito absolutamente todo”, sino en encontrar una solución temporal, junto a otras a largo plazo para dar respuestas a las necesidades del cambio modelo con un
horizonte de diez años.

Finalmente, José Luis Díaz Villarig avanzó que ha propuesto al Consejo General de Colegios de Médicos de España la elaboración de un estudio con un grupo de trabajo
“importante” para el análisis sobre las necesidades del sistema sanitario de España, “equivalente y mejorado” al de Abril Martorell, elaborado en 1991. Contará con una
exministra y un consejero de Sanidad en activo, pero también participarán las organizaciones profesionales para poder armar un “libro blanco”.

Colegios de Médicos y Cesm expresan su
“desacuerdo” con la contratación de médicos sin
especialidad, aunque "por encima de todo está la
salud” Villarig exige a Gobierno y oposición un pacto
sanitario, sin "demagogias" y sin tirarse los "trastos
a la cabeza", que respete los derechos del colectivo
médico.

 Noticia: ICAL



Durante una reunión extraordinaria, las organizaciones dedicadas a la Atención Primaria consideran que “el impacto de esta medida
repercute directamente en la calidad asistencial y significa la desintegración de la especialidad de Medicina Familiar y Comunitaria, por la
que tanto se ha luchado durante años”.

Madrid, 30 de noviembre de 2023. El Foro de médicos y pediatras de Atención Primaria (AP) y los Foros de Primaria autonómicos han
expresado su rechazo ante la contratación de médicos de Familia sin la especialidad en diversas comunidades autónomas. Este
posicionamiento se ha formalizado en una reunión extraordinaria entre el Foro nacional y representantes de diferentes organismos
autonómicos de la AP. 

Desde esta reunión especial y extraordinaria del Foro de la AP se han abordado las cuestiones pendientes que más preocupan a los
profesionales, como la necesidad de que todos los médicos realicen las bajas de sus pacientes y no sólo los de Atención Primaria. Igualmente,
solicitan una mayor presencia de la especialidad durante los estudios universitarios y la mejora de los recursos, y rechazan el incremento de
burocracia en detrimento de la labor asistencial y, sobre todo, la presencia de médicos sin titulación en los centros sanitarios. 

Asimismo, durante la reunión se destacó la dificultad que tienen todas las organizaciones que se dedican a la AP para contar con el apoyo
legislativo suficiente, así como la necesidad de abordar los retos derivados de este tipo de contrataciones de facultativos sin la especialidad.
En palabras de miembros del Foro, “el impacto de esta medida repercute directamente en la calidad asistencial y significa la desintegración
de la especialidad de Medicina Familiar y Comunitaria, por la que tanto se ha luchado durante años”. 

Los representantes de las distintas comunidades autónomas expresaron su preocupación unánime, en una reunión en la que se sentaron las
bases de la colaboración ente el Foro Nacional y los Foros autonómicos ya existentes. Asimismo, se instó a los miembros de aquellas
comunidades autónomas, en las que todavía no se ha constituido el Foro Médico de Atención Primaria, a que lo pongan en marcha, dada la
necesidad de la unión de todos los representantes de la profesión para la reivindicación de las imprescindibles mejoras. Además, se puso el
foco para que, en dichos foros, estén incluidos los estudiantes de medicina. 

Con esta reunión, el Foro de la AP ha creado importantes sinergias con los organismos profesionales autonómicos en AP, con las que
organizarse para luchar por el progreso de una especialidad cada día más denostada y que precisa de fuertes cambios estructurales. Durante
el encuentro se ha apelado al esfuerzo colectivo y se ha llegado a la conclusión de la necesidad de facilitar la comunicación entre el Foro
Nacional y los Foros Autonómicos. 

El 12 de abril de 2024, con motivo de una nueva edición de la celebración del Día de la Atención Primaria, el Foro de médicos y pediatras del
primer nivel asistencial volverá una vez más a reunirse para sensibilizar sobre los desafíos que enfrenta la especialidad y fomentar la unidad
entre los profesionales que conforman la AP. 

Sobre el Foro de Médicos de Atención Primaria:
Las entidades y sociedades que forman parte del Foro de Médicos de Atención Primaria son: la Asociación Española de Pediatría de Atención
Primaria (AEPap); el Consejo Estatal de Estudiantes de Medicina (CEEM); la Confederación Estatal de Sindicatos Médicos (CESM); la
Organización Médica Colegial de España (OMC); la Sociedad Española de Médicos de Atención Primaria (SEMERGEN); la Sociedad Española de
Medicina de Familia y Comunitaria (semFYC); la Sociedad Española de Médicos Generales y de Familia (SEMG); y la Sociedad Española de
Pediatría Extrahospitalaria y Atención Primaria (SEPEAP).
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El Hospital acoge una jornada de buenas prácticas con 150 profesionales.
Más de 100 puestos sin cubrir, a pesar de las contrataciones de médicos sin
especialidad.
La dieta mediterránea reduce el riesgo de deterioro cognitivo. Una dieta saludable
puede remitir la diabetes. 
Una cura para recuperar el olfato en pacientes de covid persistente.
Demuestran alteraciones en una proteína en el desarrollo del alzhéimer.
Siete sociedades sanitarias rechazan los contratos de médicos sin especialidad. Los
colegios de facultativos insisten en “la precariedad” de  la Atención Primaria.
Cuando respirar se hace cuesta arriba. EL 70% de las personas que padecen EPOC lo
desconocen. 
Cuando el Facultativo es el Paciente. El PAIME (Programa de Atención al Médico
Enfermo),  multiplica por dos los profesionales a los que asiste con 1.711 nuevos
casos. 
La cirugía laparoscópica inguinal agiliza la recuperación del paciente.

Prensa local:
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